
大學入學考試中心 求才啟事 

109.05 

職務名稱 【專案計畫】測驗評量領域研究員 

學 歷 
教育部認可之國內外大學以上學校認知心理學、測驗及評量領域博士學

位。 

具備技術 

1. 具測驗等化、IRT 等相關領域專長。 

2. 有考選部或教育部相關大型考試計畫執行經驗者優先錄取。 

3. 具良好溝通協調能力、抗壓性強、工作穩定性佳。 

職務說明 

1. 綜理、規劃並督導試題研發、命題工作坊、修審題運作、試題品質控

管以及試後資料分析。 

2. 計畫相關行政事務處理，如公文審閱、代為決行、差假核准等等。 

3. 協助回覆上級單位要求之資料。 

4. 符合本中心對於新進研究人員之要求。 

5. 教育部及本中心臨時交辦事項。 

應備文件 

1. 履歷表 

2. 中文自傳 

3. 學經歷證件 

4. 其他有助於審查能力證明及相關著作。 

待 遇 
月薪新台幣70,000元～99,000元(依本計畫人員資格及薪資標準提敘薪資，

並依勞動契約之約定發給年終獎金)。 

收件方式 

1. 收件截止日期至 109 年 6 月 15 日止【請註明應徵職位類別】。 

2. 收件方式：(網路履歷、電子郵件擇一即可，但以上皆須另外紙本郵寄) 

(1) 104或1111人力銀行網路履歷 

(2) 電子郵件：phwu@mail.naer.edu.tw及yunchu@mail.naer.edu.tw 

(3) 紙本郵寄(以郵戳為憑)：23703新北市三峽區三樹路2號群賢齋402辦

公室收。 

3. 經本中心初審合格者另行通知複試（含專題發表及面試） 

4. 本中心聯絡人：賴小姐 02-7740-7374 或吳先生 02-7740-7311 

備 註 

此職位為長期性專案計畫性質，聘任期間自109年8月1日起，主要業務工

作為協助辦理教育部委託之大型考試電腦化施測計畫，工作地點位於新北

市三峽區三樹路2號(國家教育研究院)。 

 

  



大學入學考試中心 求才啟事 

109.05 

職 務 名 稱 【專案計畫】資訊工程領域研究員 

學 歷 教育部認可之國內外大學以上學校資訊工程或教育科技領域博士學位。 

具 備 技 術 

1. 認知心理背景、數位評量、電腦化測驗或自動化評分專長者尤佳。 

2. 有考選部或教育部相關大型考試計畫執行經驗者優先錄取。 

3. 具良好溝通協調能力、抗壓性強、工作穩定性佳。 

職 務 說 明 

1. 綜理、規劃並督導電腦化施測計畫題庫系統、電腦化施測平台建置及

運作以及電腦化試場設置、認證、試務流程等。 

2. 協助回覆上級單位要求之資料。 

3. 符合本中心對於新進研究人員之要求。 

4. 教育部及本中心臨時交辦事項。 

應 備 文 件 

1. 履歷表 

2. 中文自傳 

3. 學經歷證件 

4. 其他有助於審查能力證明、證照及相關著作。 

待 遇 
月薪新台幣70,000元～99,000元(依本計畫人員資格及薪資標準提敘薪資，

並依勞動契約之約定發給年終獎金)。 

收 件 方 式 

1. 收件截止日期至 109 年 6 月 15 日止【請註明應徵職位類別】。 

2. 收件方式：(網路履歷、電子郵件擇一即可，但以上皆須另外紙本郵寄) 

(4) 104或1111人力銀行網路履歷 

(5) 電子郵件：phwu@mail.naer.edu.tw及yunchu@mail.naer.edu.tw 

(6) 紙本郵寄(以郵戳為憑)：23703新北市三峽區三樹路2號群賢齋402辦

公室收。 

3. 經本中心初審合格者另行通知複試（含專題發表及面試） 

4. 本中心聯絡人：賴小姐 02-7740-7374 或吳先生 02-7740-7311 

備 註 

此職位為長期性專案計畫性質，聘任期間自109年8月1日起，主要業務工

作為協助辦理教育部委託之大型考試電腦化施測計畫，工作地點位於新北

市三峽區三樹路2號(國家教育研究院)。 

 


